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 ءۺ۱۹۹۵ۺادارہۺصحتۺہیلتھۺفاؤنڈیشنۺایکٹۺمجریہۺ،خیبرپختونخوا

 ءVI ۱۹۹۵ۺۺایکٹۺۺنمبرخیبرپختونخواۺ
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 ۺافرۺنفاذحدمختصرۺعنواؿ،. ۱

 تعریفیں. ۲

 ادارہۺۺکاۺقیاؾ. ۳

 ۺبورڈۺآػۺڈائریکٹر.۴

 انتظامیہ. ۵

 منیجنگۺڈائریکٹر. ۶

 سیکرٹری. ۷

 کمیٹی .۸

 افسراؿۺکیۺنامزدگی. ۹

 اختیاراتۺکیۺتفویض. ۱۰

 (معاملات)بورڈۺکےۺاُمورۺ. ۱۱

 ادارےۺکےۺکاؾ. ۱۲

 شرائطۺلاگوۺکرنےۺکےۺاختیارات. ۱۳

 ادارےۺکےۺفنڈ. ۱۴

 بجٹ،ۺاحتسابۺافرۺاکاؤنٹ. ۱۵

 قواعد. ۱۶

 منسوخی/تنسیخ. ۱۷
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 ءۺ۱۹۹۵ۺادارہۺصحتۺہیلتھۺفاؤنڈیشنۺایکٹۺمجریہۺ،خیبرپختونخوا

 ءVI ۱۹۹۵ۺۺایکٹۺۺنمبرخیبرپختونخواۺ

 میںۺادارہۺصحتۺکےۺقیاؾۺکاۺقانوؿ۔خیبرپختونخواۺ

دیباچہۺ

خیبرپختونخواۺمیںۺادارۺصحتۺکاۺقیاؾ،ۺبنیادیۺسہولیاتۺ،ۺصحتۺۺافرۺاسۺسےۺمتعلقۺتماؾۺمعاملاتۺکیۺترقیۺافرۺماؽۺگزاریۺکےۺ

 موزفںۺہے۔

 اسۺقانوؿۺپرۺمندرجہۺذیلۺاندازۺمیںۺعملۺہوگا۔

سعتۺمختصرۺعنواؿ،ۺ. ۱
ُ
  کہلاتاۺہے۔1995یہۺایکٹۺۺخیبرپختونخواۺادارہۺصحتۺۺایکٹۺ    (۱)---   ۔افرۺنفاذف

 اسۺکاۺاطلاؼۺپورےۺصوبہۺخیبرپختونخواۺمیںۺہوگا۔ (۲)

 یہۺفوریۺطوریۺپرۺنافذالعملۺہوگا۔ (۳)

 ۺمیںۺبدلاؤ---تعریفیں۔. ۲

 

تغیرۺضرفرتۺکےۺتحتۺپیداۺنہۺہوۺمندرجہۺذیلۺکاۺمطلبۺ/ۺۺاسۺایکٹۺمیںۺجبۺتکۺپسۺمن

 تاثرۺفہیۺلیاۺجائےۺگاۺجوۺبالترتیبۺتجویزۺہے۔/

 میںۺمرتبۺشدہۺبورڈۺآػۺڈائریکٹرۺۺۺہے۔ (4)سےۺمراددفعہ" بورڈ " (الف)

 ہے۔ سےۺمرادۺبورڈۺکاۺچیئرمین" چیئرمین "(ب)

 میںۺمرتبۺشدہۺکمیٹیۺہے۔(8)سےۺمرادۺدفعہۺ"کمیٹیۺ  "(ج)

 سےۺمرادۺبورڈۺکےۺڈائریکٹرۺبشموؽۺچیئرمینۺہے۔"ڈائریکٹر  "(د)

 درجۺادارۺصحتۺکاۺقیاؾ۔ (3)سےمرادۺدفعہۺ"فاؤنڈیشنۺ  "(ذ)

 سےۺمرادۺحکومتۺصوبہۺخیبرپختونخواۺہے۔" گورنمنٹ "(ر)

 سےۺمرادۺخیبرپختونخواۺصوبہۺکاۺگورنر۔" گورنر  "(ز)

 ۺکےۺتحتۺبنائیۺگئیۺلوکلۺکونسلۺ۔1979سےۺمرادۺلوکلۺگورنمنٹۺآرڈیننسۺ" لوکلۺباڈیز "(س)

 کےۺتحتۺمتعینۺہونےۺفالاۺمنیجنگۺڈائریکٹرۺادارہۺصحتۺ۔ (6)سےۺمرادۺدفعہۺ" منیجنگۺڈائریکٹر "(ش)
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سےۺمرادۺحکومتۺسےۺحسبۺضابطہۺاندراجۺشدہۺسہولیاتۺصحتۺپیشۺکرنےۺفالیۺغیرۺسرکاریۺ" اینۺۺجیۺاف "(ص)

 تنظیمۺہے۔

 سےۺمرادۺاسۺقانوؿۺکےۺتحتۺبنائےۺجانےۺفالےۺقواعدۺکےۺتحت" مجوزہ "(ط)

 سےۺمرادۺصوبائیۺاسمبلیۺخیبرپختونخوا۔" صوبائیۺاسمبلی "(ظ)

 سےۺمرادۺۺاسۺقانوؿۺکیۺدفعہ۔" دفعہ "(ع)

 سےۺمرادۺبورڈۺکاۺنائبۺچیئرمین۔" نائبۺچیئرمین/فائس "(غ)

 حکومتۺاعلامیہۺسرکاریۺگزٹۺمیںۺکرنےۺکےۺبعدۺخیبرپختونخواۺمیںۺادارہۺصحتۺقائمۺکرےۺگی۔ (۱)---    ادارہۺکاۺقیاؾ۔. ۳

تنظیمۺہوگیۺجسۺکےۺپاسۺمنقولہۺفۺغیرۺمنقولہۺجائیدادۺکےۺحصوؽ،ۺقبضہۺافرۺضیاںۺکےۺدائمیۺ/ادارہۺایکۺایساۺگرفہ (۲)

 تصدیقۺشدہۺاختیاراتۺہوںۺگےۺافرۺیہۺادارہۺاسۺکےۺناؾۺسےۺدعویٰۺدائرۺکرنےۺافرۺپیرفیۺکرنےۺکاۺمجازۺہوگا۔

 اسۺادارہۺکاۺمرکزیۺدفترۺپشافرۺمیںۺہوگا۔ (۳)

اسۺقانوؿۺکےۺآغازۺکےۺفوراۺًبعدۺیاۺزیادہۺسےۺزیادہۺدفۺماہۺکےۺاندرۺحکومتۺایکۺبورڈۺ  (۱)---   بورڈۺآػۺڈائریکٹر۔. ۴

 مشتملۺبرۺڈائریکٹرۺتشکیلۺدےۺگیۺجوۺدرجۺذیلۺارکاؿۺپرۺمشتملۺہوۺگا۔

(i) فزیرِاعلیٰۺخیبرپختونخوا 

(ii) ۺفزیرۺصحتۺخیبرپختونخوا 

(iii) ؎خیبرپختونخواۺکاۺاضافیۺچیفۺسیکرٹری 

(iv) سیکرٹریۺماؽۺخیبرپختونخوا 

(v) سیکرٹریۺصحتۺخیبرپختونخوا 

(vi) سیکرٹریۺمحکمہۺانتظامیہۺعامہۺخیبرپختونخوا 

(vii) ڈائریکٹرجنرؽۺاُمورۺصحتۺفزارتۺصحتۺحکومتۺپاکستاؿ 

(viii) پانچۺنامزدۺارکاؿۺمنجانبۺفزیرِاعلیٰۺازۺنجیۺشعبہ،ۺغیرسرکاریۺتنظیموںۺافرۺخودکارۺادارفں 

(ix) منیجنگۺڈائریکٹرۺادارہۺصحت 

 فزیرِاعلیٰۺبورڈۺکاۺچیئرمینۺہوگاۺجبکہۺنائبۺفزیرۺصحتۺہوگا۔ (۲)

 منیجنگۺڈائریکٹرۺبورڈۺکےۺسیکرٹریۺکےۺطورۺپرۺبھیۺکاؾۺکرےۺگا۔ (۳)
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نامزدۺڈائریکٹرزۺتینۺساؽۺسےۺزائدۺعرصےۺتکۺکاؾۺنہیںۺکرسکتےۺافرۺاسۺعرصہۺمیںۺحکومتیۺمرضیۺپرۺکاؾۺکریںۺ (۴)

 گے۔

ۺۺِسےۺاختلاػۺنہۺہونےۺکیۺصورتۺمیںۺبورڈۺکسیۺبھیۺڈائریکٹرۺیاۺمنیجنگۺڈائریکٹرۺکوۺاُسکیۺ۴ۺِۺیاۺ۲ۺِۺکیۺذیلیۺدفعہۺ۶دفعہۺ (۵)

 کارکردگی،ۺذہنی،ۺجسمانیۺنااہلیۺکیۺبنیادۺپرۺہٹاۺسکتاۺہےۺ۔ۺعہدیداراؿۺکوۺہٹاتےۺفقتۺحقِۺدفاعۺدیاۺجائےۺگا۔

ادارہۺکاۺنظمۺفۺنسق،ۺانتظاؾۺافرۺاسکےتماؾۺمعاملاتۺکاۺعمومیۺاختیارۺبورڈۺکوۺدیاۺجائےۺگاۺجوۺاؿۺتماؾۺاختیاراتۺکاۺ  ---انتظامیہ۔ (۵)

 ۺارادہۺکرتاۺہے۔جنۺکا/جوۺکہاستعماؽۺکرسکتاۺہےۺ

 حکومتۺاؿۺشرائطۺپرۺمنیجنگۺڈائریکٹرۺکوۺتعینۺکرےۺگیۺجنۺپرۺفہۺچاہےۺگی۔  (۱)---منیجنگۺڈائریکٹر۔ (۶)

ۺساؽۺتکۺخدماتۺسرانجاؾۺدےۺسکتاۺہے۔ۺافرۺاسۺمدتۺمیںۺدفۺساؽۺ3منیجنگۺڈائریکٹرۺحکومتۺکےۺمرضیۺسےۺ (۲)

 مزیدۺکیۺتوسیعۺبھیۺکیۺجاسکتیۺہے۔

منیجنگۺڈائریکٹرۺادارہۺکاۺچیفۺایگزیکٹیوۺہوگاۺافرۺۺبورڈۺکیۺطرػۺسےۺتجویزۺکئےۺجانےۺفالےۺمعاملاتۺپرۺعملۺپیراۺ (۳)

 ہوگا۔

 منیجنگۺڈائریکٹر،ۺبورڈۺکےۺسیکرٹریۺکیۺحیثیتۺمندرجہۺذیلۺاُمورۺکاۺذمہۺدارۺہوگا۔   (۱     )---سیکرٹری۔. ۷

(i) بورڈۺکےۺاجلاسۺطلبۺکرنا۔ 

(ii) نظاؾۺالعملۺکیۺتیاری،ۺکاغذیۺاُمورۺافرۺاؿۺکیۺڈائریکٹرۺمیںۺتقسیم۔ 

(iii) بورڈۺکےۺاجلاسۺکےۺاہمۺنکاتۺکوۺنوٹۺکرناۺافرۺاسکیۺمتعلقہۺحلقوںۺتکۺمستعدۺرفانگی۔ 

(iv) بورڈۺکےۺاجلاسۺسےۺمتعلقہۺیاۺاسۺمیںۺاٹُھنےۺفالےۺتماؾۺمعاملاتۺکیۺمناسبۺانجاؾۺدہی۔ 

(v) بورڈۺسےۺمنظورۺشدہۺمنصوبوںۺکیۺجانچۺپڑتاؽۺکرناۺافرۺجائزہۺلینا۔ 

 منیجنگۺڈائریکٹرۺبورڈۺکیۺطرػۺسےۺفقتاًفوقتاًۺملنےۺفالےۺکاموںۺکاۺذمہۺدارۺہوگا۔ (۲)

یاۺکوئیۺبھیۺدفسریۺکمیٹیۺمرتبۺکرۺسکتاۺہےۺجوۺکہۺاسۺایکٹۺ (ماہرانہ)ۺۺۺبورڈۺکوئیۺبھیۺمالیاتی،ۺتکنیکی،ۺمشافراتیۺ---کمیٹی۔. ۸

 میںۺرہتےۺہوئےۺادارےۺیاۺبورڈۺکےۺاُمورۺکیۺانجاؾۺدہیۺکےۺلئےۺضرفریۺتصورۺکیۺجائے۔

ۺۺۺادارہۺاپنےۺاُمورۺکیۺبہترۺانجاؾۺدہیۺکےۺلئےۺافسراؿ،ۺصلاحۺکار،ۺمشورہۺکرنےۺفالےۺافرۺ---افسراؿۺکیۺنامزدگی۔. ۹

 دفسرےۺرفزگاراؿۺنامزدۺکرسکتاۺہے۔ۺبشرطیکہۺۺافرۺمشورہۺکرنےۺفالےۺلوگوںۺکاۺچُناؤۺبورڈۺکیۺمنظوریۺسےۺکرلے۔
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اسۺایکٹۺکےۺتحتۺبورڈۺکسیۺبھیۺافسر،ۺعہدیدارۺیاۺبورڈۺکےۺکاؾۺکرنےۺفالےۺکوئیۺبھیۺاختیار،ۺ--   -اختیاراتۺکیۺتفویض۔. ۱۰

 ذمہۺداریۺیاۺکاؾۺسونپۺسکتاۺہے۔

طریقےۺسےۺیاۺبورڈۺ( طےۺشدہ)بورڈۺکےۺاجلاسۺافرۺکارفباریۺمعاملاتۺمقررشدہۺ  (۱--)-۔(معاملات)بورڈۺکےۺاُمورۺ. ۱۱

 کےۺطےۺشدہۺطریقےۺسےۺمنعقدۺہونگے۔

لۺیاۺبورڈۺکیۺکارفائیۺمحضۺکسیۺخلاءۺکیۺبناءۺپرۺیاۺآئینۺکےۺکسیۺنقصۺکیۺبناءۺپرۺناقصۺقرارۺنہیںۺدیۺجائےۺ (۲)
گع

کوئیۺبھیۺ

 گی۔

کےۺلئےۺبورڈۺکےۺکلۺارکاؿۺمیںۺسےۺنصفۺارکاؿۺکاۺہوتاۺ( کارفبارۺچلانے)کسیۺاجلاسۺمیںۺاُمورۺکیۺانجاؾۺدہی (۳)

 ۺگِناۺجائےۺگا۔1ضرفریۺہے۔ۺاعشاریاتیۺعددۺکوۺ

حکومتۺکیۺمنظوریۺسےۺمستزادۺکےۺبعد،ۺادارہۺفہۺتماؾۺاقداماتۺکرےۺگاۺجوۺنجیۺشعبوںۺمیںۺ  (۱--)-ادارےۺکےۺکاؾ۔. ۱۲

 حکومتۺکیۺمقررکردہۺپالیسیۺکےۺتحتۺصحتۺکےۺادارفںۺکیۺترقیۺافرۺمالیۺمعافنتۺکےۺلئےۺضرفریۺتصورۺکئےۺجائیںۺگے۔

 میںۺمذکورۺاُمورۺکیۺعمومیتۺسےۺمتعصبۺہوئےۺبغیرۺادارہۺمندرجہۺذیلۺکاؾۺکرسکتاۺہے۔ (۱)شقۺ (۲)

 بورڈۺکیۺمرتبۺشدہۺکسیۺبھیۺتکنیکی،ۺمالیاتیۺکمیٹیۺسےۺمنظورشدہۺبنیادیۺاُمورۺصحتۺکےۺادارفںۺکاۺقیاؾ۔ (أ )

حکومتۺکےۺطےۺشدہۺمعیادۺسےۺمستزاد،ۺنجیۺتنظیموںۺافرۺافرادۺکوۺبورڈۺسےۺمنظورۺشدہۺشرائطۺپرۺ (ب )

کاۺقیاؾۺافرۺفقتاًفوقتاًۺحکومتۺکیۺ (اکائی)قرضوںۺکیۺفراہمی،ۺجنۺکاۺمقصدۺبنیادیۺصحتۺکےۺیونٹۺ

 طرػۺسےۺمخصوصۺکردہۺشہریۺافرۺدیہیۺسہولیاتۺصحتۺہو۔

ادارےۺکیۺمعافنتۺسےۺقائمۺکئےۺجانےۺفالےۺنجیۺمراکزۺصحتۺکیۺمعیاریۺسہولیاتۺصحتۺۺافرۺاؿۺ (ج )

 میںۺاضافہ،ۺتعافؿ،ۺمضبوطیۺافرۺبہترۺجانچۺپڑتاؽۺکےۺلئےۺمناسبۺاقداماتۺکرنا۔

ناقصۺصحتۺفالےۺعلاقوںۺمیںۺمراکزۺصحتۺکیۺترقیۺافرۺمالیۺمعافنت،ۺترجیحاتیۺبنیادفںۺپرۺپرائمریۺافرۺ (د )

 صااتیۺسہولیات،ۺافرۺماںۺافرۺبچےۺکیۺصحتۺکیۺدیکھۺبھاؽۺکےۺ
ی

 

خ

 

ش

 

ت

ثانویۺشعبہۺصحتۺمیںۺکلینکۺافرۺ

 اقداماتۺکرنا۔

 حکومتۺۺکیۺطرػۺسےۺتفویضۺکردہۺاسیۺطرحۺکےۺدفسرےۺکاموںۺکیۺانجاؾۺدہی۔ (ـ )

ادارہۺکسیۺبھیۺعارضیۺلاگوۺہونےۺفالےۺقانوؿۺکےۺماتحت،ۺحکومتۺکیۺمنظوریۺسےۺلوگوںۺکیۺسہولیاتۺصحتۺۺکیۺ (۳)

 مالیۺمعافنتۺافرۺترقیۺکےلئےۺقومیۺافرۺبینۺالاقوامیۺایجنسیوںۺسےۺقرضوںۺکےۺلئےۺرسائیۺحاصلۺکرسکتاۺہے۔
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ۺجانےۺفالےۺقرضۺپرۺبورڈۺایسیۺشرائطۺلاگوۺکرنےۺ   (۱)---شرائطۺلاگوۺکرنےۺکےۺاختیارات۔. ۱۳

ے

اسۺایکٹۺکےۺتحتۺدی 

کاۺاختیارۺرکھتاۺہے۔ۺافرۺایسےۺمعاملاتۺکرسکتاۺہےۺجوۺاسکےۺمفادۺکےۺلئےۺافرۺاسۺباتۺکوۺیقینیۺبنانےۺکےۺلئےۺاستعماؽۺکیاۺجسۺکےۺلئےۺلیاۺ

 گیاۺتھا۔

ۺمیںۺلاگوۺکوئیۺبھیۺشرطۺجائزۺافرۺقابلِۺنفاذۺہوگیۺبشرطیکہۺفہۺمرفجہۺکسیۺقانوؿۺمیںۺکسیۺچیزۺسےۺاختلاػۺ1شقۺنمبر (۲)

 نہۺرکھتیۺہو۔

جبۺکوئیۺقرضۺخواہۺقرضۺکیۺادائیگیۺمیںۺکوتاہیۺکرےۺیاۺمعاہدہۺکیۺلاگوۺکسیۺشرطۺکوۺپوراۺکرنےۺمیںۺناکاؾۺہوۺتوۺۺبورڈۺ (۳)

 اسۺقرضےکوۺزمینۺمالیاتۺکےۺبقایاجاتۺسےۺفصوؽۺکرےۺگاۺبشرطیکہۺاسۺمیںۺکوئیۺافرۺاختلاػۺنہۺپایاۺجائے۔

فاؤنڈیشنۺفنڈۺکےۺناؾۺسےۺایکۺفنڈۺہوگاۺجوۺادارےۺکوۺدیاۺجائےۺگاۺافرۺاسۺکیۺفصولیۺمندرجہۺ  (۱  )---ادارےۺکےۺفنڈ۔. ۱۴

 ذیلۺطریقےۺسےۺہوگی۔

 حکومتۺافرۺففاؼۺکیۺاداۺکردہۺگرانٹس (الف)

 ادارےۺکیۺسرمایہۺکاریۺسےۺحاصلۺشدہۺآمدنیۺافرۺقرضوںۺکیۺفصولیۺ (ب)

 عطیاتۺافرۺچندہ (ج)

 لوکلۺباڈیزۺکیۺگرانٹس (د)

 ادارےۺکیۺمختلفۺذرائعۺسےۺحاصلۺشدہۺکلۺآمدؿ (ذ)

 فنڈۺکوۺحکومتۺکیۺنگرانیۺمیںۺہدایتۺکےۺمطابقۺاستعماؽۺۺمیںۺلایاۺجائےۺگا۔ (۲)

مۺیاۺحکومتۺسےۺمنظورۺشدہۺبینکۺکےۺفکسۺجمعۺشدہۺ (۳)

ی ک
س

ادارہۺرقمۺسےۺسرمایہۺکاریۺکرسکتاۺہےۺجوۺحکومتیۺبچتۺ

 کےۺفوریۺاخراجاتۺکےۺلئےۺضرفرتۺنہۺہو۔ (منجمدرقم)

ۺۺۺادارےۺکےۺبجٹۺکیۺمنظوری،ۺاسۺکےۺاکاؤنٹسۺکیۺبرقراریۺافرۺاسکاۺاحتسابۺہدایتۺ---بجٹ،ۺاحتسابۺافرۺاکاؤنٹ۔. ۱۵

  شدہۺطریقےۺسےۺکیاۺجائےۺگا۔

 ۺۺۺاسےۺایکٹۺکےۺمقاصدۺکیۺتکمیلۺکےۺلئےۺحکومتۺکیۺمنظوریۺسےۺقواعدۺۺبناسکتاۺہے۔---قواعد۔. ۱۶

 یہاںۺسےۺمنسوخۺہوجاتاۺہے۔1995،ۺ4خیبرپختونخواۺکاۺادارہۺصحتۺکاۺآرڈیننسۺنمبر---منسوخی۔/تنسیخ. ۱۷


